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SURAT TUGAS

PEMBIMBINGAN TESIS
No. 835 /MM.1-LT/2023

Menindaklanjuti Surat Keputusan Ketua STIE La Tansa Mashiro No. 0009/KEP/EM.1-
LT/1V/2012 Tentang Penetapan Dosen Pembimbing Dan Penguji Tesis Pada Program Studi
Magister Manajemen Sekolah Tinggi llmu Ekonomi La Tansa Mashiro, Ketua Program Studi
Magister Manajemen STIE La Tansa Mashiro, dengan ini menugaskan, yang terhormat :

Nama : Associate Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, S.E., M.M
NIDN : 0518076202
Jabatan Akademik : Lektor Kepala

Untuk melaksanakan Proses Pembimbingan Tesis Sebagai Pembimbing I kepada mahasiswa
yang tercantum dalam lampiran surat ini, dengan uraian tugas sebagai berikut :

1) Bertindak sebagai pemberi masukan dan Pengarah materi agar layak dan berbobot sesuai
dengan jenjang strata dua.

2) Bertanggungjawab pada prosedur penelitian, meminta pertanggungjawaban kepada
mahasiswa tentang hasil analisis data, menerima bukti sumber rujukan atau buku yang
menjadi landasan teori tesis yang dibangun.

3) Menanyakan keabsahan penelitian dengan data angket, data observasi, data wawancara dan
data (laporan keuangan) atau data dokumentasi lain sesuai variabel penelitian yang telah
dilegalisasi atau sumber data berasal dari objek penelitian.

4) Dosen pembimbing wajib memberikan bimbingan sesuai dengan bidang keilmuan yang
dimiliknya dan waktu yang telah disepakati dengan menjaga kode etik profesional dosen.

5) Mengisi kartu bimbingan yang telah disediakan pada setiap konsultasi sebanyak 8 pertemuan
dan menandatangani lembar pengesahan yang telah dibimbingnya.

Surat Tugas ini berlaku selama 1 (satu) semester, terhitung mulai : semester/Tahun Akademik:
Genap Ta. 2022/2023 Periode Bulan : Juli s/d September Ta. 2022/2023 kepada mahasiswa
diberikan hak untuk melakukan konsultasi sepanjang semester yang telah ditetapkan dengan
jadwal yang telah disepakati dengan mengisi kartu bimbingan yang disediakan dan mematuhi
seluruh ketentuan yang berlaku.

Demikian Surat Tugas ini diberikan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Rangkasbitung, 6 Juni 2023
o *@‘EI.E_, La Tansa Mashiro
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No. Nama NPM Judul Tesis

Pengaruh  Kerjasama Tim, Kompetensi
Komunikasi dan Kompetensi Pegawai terhadap
1 | Jimmi Bintarawan 21131013 | Kinerja Pegawai : Studi Kausal Pada Pegawai
Dinas Pertanian dan Perkebunan Kabupaten
Lebak di Kabupaten Lebak (2023)

Pengaruh Kepemimpinan Pemberdayaan dan
Kepuasan Kerja Terhadap Komitmen Afektif

2 | TB Fidya Adam 21131006 | dan Kinerja Pegawai : Studi Kausal pada
Pegawai Balai Penyuluhan Pertanian di
Kabupaten Lebak (2023)

Pengaruh Pemberdayaan Kepemimpinan dan
Dicky Andika 21131018 Kepercayaan terhadap Kreativitas Pegawai :
Dhermawan Studi Kausal pada Dinas Pertanian di Kabupaten
Lebak (2023)

Pengaruh Gaya Kepemimpinan
Transformasional, Transaksional dan Pembinaan
Pemimpin Terhadap Keterlibatan Kerja Studi
Kausal pada Pegawai Dinas Perumahan Rakyat
dan Kawasan Permukiman serta Pertanahan
Kabupaten Lebak (2023)

Pengaruh Kepemimpinan Transformasional dan
Manajemen Sumber Daya Manusia Partisipatif
Terhadap Pengunduran Diri Sukarela dan
Inovasi Karyawan : Studi Kausal pada Karyawan
Pelindo Ekosistem Digital Informasi, Jakarta
(2023)

Pengaruh Kepemimpinan Bertanggung Jawab
dan Lingkungan Etis Terhadap Citra Perusahaan
Studi Kausal pada Karyawan BTPN Syariah di
Banten (2023)

4 | Ega Yuly Toraga 21131022

5 | Uyung R Putra 21131020

6 | Sumarni 21131025

Rangkasbitung, 6 Juni 2023
STIE La Tansa Mashiro
i 82 Manajemen,
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN
UJIAN TESIS

Nama
NPM

: TB. Fidya Adam
121131006

Konsentrasi : Sumber Daya Manusia

Judul : Pengaruh Kepemimpinan Penberdayaan dan Kepuasan Kerja terhadap
Komitmen Afektif dan Kinerja Pegawai : Studi Kausal pada Pegawai Balai
Penyuluhan Pertanian di Kabupaten Lebak (2023)
TANDA
s o TANGAN
1 Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, S.E.. M.M. e
* | Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis 7/
U[223
) Associate Prof. Dr. Yumbhi, S.T., M.M. 6/ 1V v
* | Ketua Program Studi S2 Manajemen /u /\/
. " Q1 fo22
3 Associate Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, S.E..M.M
* | Pembimbing I ~
13 ;
;| Associate Prof. Dr. Yumhi, $.T., M.M. iy W
* | Pembimbing II
(]
. . Ay
Associate Prof. Dr. Drs. H. Ade Jaya Sutisna, SH., MM., M.BA ;
5 | Ketua Sidang : £
(]
Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, S.E., M.M.
6 | PengujiI 8 7/1//20/5
.m "
7 Dr. Rudiyanto, SE., S.Pd., M.Si 4
Penguji I1 &
(
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN
UJIAN TESIS
Nama : Jimmi Bintarawan
NIM : 21131013
Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia
Judul : Pengaruh Kerjasama Tim, Kompetensi Komunikasi, Dan
Kompetensi Pegawai Terhadap Kinerja Pegawai: Studi Kausal
Pada Pegawai Dinas Pertanian dan Kabupaten Lebak Di
Kabupaten Lebak (2023)
| No Nama Tanda Tangan
1 Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, S.E., M.M —— B
Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis
2 | Associate Prof. Dr. Yumbhi, S.T., M.M.
Ketua Program Studi S2 Manajemen
3 | Associate Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, S.E..M.M

Pembimbing I

4 | Dr. H. Paniran, S.E.. Ak. M.M.
Pembimbing II
5 | Associate Prof. Dr. Yumhi, S.T., M.M
Ketua Sidang
6 Associate Prof. Dr. Drs. H. Ade Jaya Sutisna, SH., MM., M.
Penguji I
7

Dr. Hj. Zakivva Tunnufus, S.E., M.M
Penguji I
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN

UJIAN TESIS
Nama : Sumarni
NPM : 21131025
Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia
Judul : Pengaruh Kepemimpinan Bertanggung Jawab dan Lingkungan Etis terhadap Citra
Perusahaan: Studi Kausal pada Karyawan BTPN Syariah Di Banten (2023)
NO NAMA TANDA TANGAN
s Fles
1 Dr. Hj. Zakivya Tunnufus, S.E., M.M. L
" | Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis :
16/11/%22
2 Associate Prof Dr. Yumbhi, S.T., M.M.
" | Ketua Program Studi S2 Manajemen /7/
3 Associate Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, SE., MM / m’
" | Pembimbing I b
4 Associate Prof Dr. Yumhi, ST., MM 7
" | Pembimbing IT /
_ o .
5 Dr. H. Paniran, SE., MML.Ak., CA., CPA /
Ketua Sidang ;
Wi
6 Associate Prof Dr. Drs. H. Ade Jaya Sutisna, SH., MM., M.BA
Penguji I Ul
Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, SE., MM = “""?I
7 | Pengujiln Sl 1>
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN

UJIAN TESIS
Nama : Ir. Uyung R. Putra
NPM 21131020
Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia
Judul : Pengaruh Kepemimpinan Transformasional dan Manajemen Sumber Daya

Manusia Partisipatif terhadap Pengunduran Diri Sukarela dan Inovasi
Karyawan: Studi Kausal Pada Karyawan Pelindo Ekosistem Digital Informasi

di Jakarta (2023
o v T
. |Be e Tt 58, =
/[ /2622

" Associate Prof. Dr. Yumhi, S.T., M.M.
" | Ketua Program Studi S2 Manajemen / /

Associate Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, S.E..M.M /

= Pembimbing I
Associate Prof. Dr. Drs. H. Ade Jaya Sutisna, SH., MM., M.BA £ /l’s
4. s
Pembimbing I1
5 | Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, S.E., M.M g\%
Ketua Sid
ey N

Associate Prof. Dr. Yumbhi, ST., M.M

6 . Dr. , ST.. M.M.
Penguji I /

N
\&

/ 3
Dr. Rudiyanto, SE., S.Pd., M.Si (

g Penguji I1 /LA/\)
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN

UJIAN TESIS

Nama : Dicky Andika Dhermawan

NPM 121131018

Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia

Judul : Pengaruh Kepemimpinan Pemberdayaan Dan Kepercayaan Terhadap
Kreativitas Pegawai: Studi Kausal Pada Dinas Pertanian Di Kabupaten
Lebak (2023)

NO NAMA TANDA TANGAN

|| Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus. S.E.. M.M. Bnh
" | Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis il
4/ 7522
» | Dr.Yumhi. S.T.. M.M. M
" | Ketua Program Studi S2 Manajemen

; | Dr.H. Juliansyah Noor, S.E.. M.M .—_‘_::::M@M@\.

P £

Pembimbing I =

, [
4 Dr. H Ade Jaya Sutisna, S.H.. M.M
" | Pembimbing II

)
Dr. H. Paniran, SE.. MML.AKk.. CA.. CPA
Ketua Sidang

Dr. Yumhi, S.T.,. M.M.

/%
¢ Penguji I /
7 Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus. S.E., M.M/ _%——

Penguji 11
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LEMBAR PENGESAHAN PERBAIKAN

UJIAN TESIS

Nama : Ega Yuly Toraga

NPM 121131022

Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manudia

Judul : PENGARUH KEPEMIMPINAN TRANSFORMASIONAL DAN
PEMBINAAN PEMIMPIN TERHADAP KETERLIBATAN KERJA: STUDI
KAUSAL PADA PEGAWAI DINAS PERUMAHAN RAKYAT DAN
KAWASAN PERMUKIMAN SERTA PERTANAHAN DI KABUPATEN
LEBAK (2023)

NO NAMA TANDA TANGAN

Dr. Hj. Zakiyya Tunnufus, S.E., M.M.

) e
Dekan Fakultas Ekonomi & Bisnis & 1 O / [/ / R 2 g

Assoc. Prof. Dr. Yumbhi, S.T., M.M.
Ketua Program Studi S2 Manajemen " ~2023

3 Assoc. Prof. Dr. H. Juliansyah Noor, S.E., M.M ! E
" | Pembimbing I

28/ w-3ea%

Assoc. Prof. Dr. K.H. Soleh, M.M.

Pembimbing 11

Assoc. Prof. Dr. Yumbhi, S.T., M.M.

Ketua Sidang

Assoc. Prof. Dr. Drs. H. Ade Jaya S., SH., MM. ML.BA
Penguji I (

Dr. H. Paniran SE., MML.Ak., CA., CPA.

Penguji II
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Dosen Pembimbing 1
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